REGULAMIN SERWISU INTERNETOWEGO WWW.PRZEPISY.PL,

§ 1 POSTANOWIENIA OGOLNE

1.

Regulamin niniejszy  (dalej: ,,Regulamin”) okresla zasady korzystania z portalu
internetowego pod adresem www.przepisy.pl (dalej ,,Serwis Internetowy” lub ,,Portal”)
prowadzonego przez UNILEVER POLSKA Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie, 02-305 Al
Jerozolimskie 134 wpisana do rejestru przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie XIII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000258512, z kapitalem
zakladowym w wysokosci 10.000.000 ztotych, NIP: 521-339-03-41 (dalej ,,Unilever”). Portal
moze by¢ wykorzystywany przez osoby fizyczne odwiedzajace Portal lub publikujace w nim
Prace (dalej ,,Uzytkownik™ lub ,,Uzytkownicy”).

Unilever bezplatnie:

1. Udostepnia Uzytkownikom Serwis Internetowy pod adresem www.przepisy.pl;

2. Umozliwia Uzytkownikom umieszczanie na Stronie Internetowej tekstow, zdjec,
rysunkow, spisow, list, gromadzenie katalogdw, prowadzenie dyskusji oraz utrzymywanie
ich na Stronie Internetowej, w szczegdlnosci w celu podzielenia si¢ pomystami z innymi
Uzytkownikami lub odwiedzajacymi Portal;

3. umozliwia korzystanie z aplikacji mobilnych oraz interaktywnych w szczegoélnosci w
serwisach Facebook oraz Googlet+ poprzez mozliwos¢ bezposredniego zalogowania,
udostepniania innym Uzytkownikom umieszczonych przez siebie Prac, dzielenia sig
swoimi opiniami oraz prowadzenia dyskusji tematycznych, o ile Strona Internetowa
oferuje takie funkcjonalnosci,

4. przesyla Uzytkownikom, newsletter dotyczacy w szczegdélnosci informacji na temat
produktéw marki Unilever oraz informacje o nowosciach 1 aktualno$ciach
zamieszczanych na Stronie Internetowej, pod warunkiem uprzedniego wyrazenia zgody
na otrzymanie informacji handlowej droga elektroniczna, zgodnie z przepisami ustawy o
swiadczeniu ustug droga elektroniczng oraz podania adresu e-mailowego Uzytkownika na
jaki ma zosta¢ przestany newsletter.

Prace, w tym pisemne, zdjecia, rysunki oraz tre$¢ prowadzonych konwersacji Uzytkownikow
o ktérych mowa w ust. 2 powyzej oraz wszelkie inne treSci, dane, informacje, zdjecia,
materialy, opinie zamieszczane przez Uzytkownikow na Stronie Internetowej sq dalej facznie
zwane ,,Pracami”

Unilever jest uprawniony do modyfikacji przestanych Prac oraz publikacji zmodyfikowanych
Prac na stronie pod warunkiem dodania adnotacji, Zze Praca zostala zmodyfikowana przez
Przepisy.pl

Unilever jest uprawniony do usunigcia przestanych Prac niekompletnych, naruszajacych
przepisy prawa, dobre obyczaje lub postanowienia niniejszego regulaminu.

Przed zamieszczeniem jakiejkolwiek Pracy na Stronie Internetowej uzytkownik musi
zapozna¢ si¢ z Regulaminem i zaakceptowac jego warunki. Odmowa zaakceptowania
Regulaminu bedzie jednoznaczna z brakiem mozliwosci korzystania ze Strony Internetowej
Unilever przystuguje prawo do wykluczenia Uzytkownika poprzez usunigcie lub zawieszenie
dzialania jego konta w sytuacji wykrycia dzialan niezgodnych 2z Regulaminem,
obowigzujacymi przepisami prawa lub zasadami wspolzycia spolecznego lub dobrymi


http://www.przepisy.pl/

10.

11.

obyczajami. Unilever moze uprzednio wezwa¢ Uzytkownika do niezwlocznego zaprzestania
naruszen, z wyznaczonym terminem 7 dni ze wskazaniem naruszen, jakich si¢ dopuscil.
Korzystanie ze Strony Internetowej 1 zwigzane z tym podawanie réznego rodzaju informacji
w przestanych Pracach jest catkowicie dobrowolne dla Uzytkownikéw oraz nie stanowi
podstaw do domagania si¢ wynagrodzenia od Unilever.

Korzystanie ze Strony Internetowej zwiazane jest z koniecznoscig posiadania dostepu do sieci
Internet oraz posiadania zainstalowanej przegladarki internetowej, w tym odpowiedniego
oprogramowania w urzadzeniach mobilnych.

Uzytkownik przyjmuje do wiadomosci ze Strona Internetowa jest serwisem, ktéry umozliwia
korzystanie z informacji oraz materialéw zamieszczonych na Stronie Internetowej, w tym
Prac, nawigzywanie kontaktéw pomiedzy Uzytkownikami, oraz korzystanie z mechanizmdw
wbudowanych w Portal, w tym wyszukiwawczych.

Osoby niepelnoletnie lub nieposiadajace pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych moga
korzysta¢ ze Strony Internetowej wylacznie za zgoda oraz pod nadzorem rodzicow lub
opiekunéw prawnych.

§ 2 REJESTRACJA UZYTKOWNIKA

1.

Uzytkownik, w celu rejestracji w Portalu oraz zalozenia profilu podaje na formularzu
logowania nastgpujace dane: wybrany przez siebie login, adres mailowy, jednoczesnie
zaznaczajac odpowiednie pole, iz akceptuje tre§¢ Regulaminu i1 wyraza zgode na
przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 nr 101, poz. 926 ze zm.) przez UNILEVER POLSKA
Sp. z o.0.z siedzibg w Warszawie, 02-305 Al Jerozolimskie 134, w celach 1 w zakresie
zwigzanych z uczestnictwem danej osoby w Portalu i jej korzystaniem z Portalu.
Uzytkownik poprzez rejestracje w Portalu oraz akceptacje Regulaminu wyraza zgode na to, ze
dla innych Uzytkownikéw beda widoczne jego dane profilowe takie jak zdjecie, imig,
nazwisko, miejscowos¢ 1 ranking uzytkownika oraz ranking zamieszczanych na Portalu Prac.
Niektére z opcji oferowanych na Portalu dostgpnych jest tylko dla Uzytkownikéw
zalogowanych. Zaréwno zalogowanie jak i rejestracja moze nastapi¢ poprzez aplikacje
facebook, google+, za pomoca tradycyjnego adresu e-mail uzytkownika lub landing page’a
logowania, ktore bedg mialy bezposrednie powigzanie z niniejszymi aplikacjami.
Unilever zbiera¢ bedzie informacje zwiazane z aktywnoscia w Portalu zarejestrowanych
Uzytkownikow, zas na tej podstawie beda sugerowane Uzytkownikowi tresci kompatybilne i
powiazane, takie jak przepisy z tej samej kategorii tematycznej, podobne Prace, komentarze
powiazane i inne tresci,.ktére na podstawie przeprowadzonej analizy danych moga
zainteresowa¢ Uzytkownika. Informacje zbierane beda na podstawie poszczegdlnych
znacznikéw (tagdw) z kart przepiséw 1 wpiséw blogowych zawartych w Portalu.
Dane rejestrowane i wykorzystywane przez Unilever obejmujg ponadto zapis do newslettera i
jego potwierdzenie, wejscia, przejScia 1 logowania w aplikacjach mobilnych, polaczenia z
konkretnymi platformami mobilnymi, tresci przeczytanych przepiséw i wpiséw blogowych.
Uzytkownik poprzez zaakceptowanie odpowiedniej klauzuli moze wyrazi¢ zgode na
otrzymywanie droga elektroniczna:

a. informacji o nowosciach na Stronie Internetowe;j;

b. informacji technicznych dotyczacych stosowania Regulaminu;

c. informacji o ofercie i produktach Unilever;
Uzytkownik moze w dowolnym momencie zmieni¢ lub uzupelni¢ swoje dane, w tym
osobowe, preferencje, ustawienia konta jak réwniez usunaé¢ swoj profil uzytkownika, ktéry
zostal zalozony przy rejestracji uzytkownika na Stronie Internetowej. Usunigcie profilu wiaze
si¢ z automatycznym usuni¢ciem wszystkim Prac oraz danych uzytkownika z czesci
prezentacyjnej Portalu.



8.

Uzytkownik Portalu akceptuje wykorzystywanie podczas laczenia ze stronami serwisu
rozwigzania Cookies we wszelkich przypadkach stuzacych profilowaniu tresci lub
zapamictywania indywidualnych ustawien uzytkownika. Szczegoly dotyczace wykorzystywania
plikow Cookies okreslone zostaly w odregbnym dokumencie, dostgpnym na Stronie
Internetowe;.

Uzytkownik Portalu jest zobowiazany do korzystania z Portalu w sposéb zgodny z prawem,
Regulaminem oraz zasadami wspolzycia spotecznego.

§ 3 DANE OSOBOWE

1.

Administratorem danych osobowych udostepnianych przez uzytkownikéw Portalu
jest UNILEVER POLSKA Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie) 02-305,Al. Jerozolimska 134
.Dane osobowe sa przetwarzane wylacznie w celach zwiazanych 2z uczestnictwem 1
korzystaniem danej osoby z Portalu oraz dzialaniami promocyjnymi i marketingowymi
dotyczacymi Unilever oraz zwigzanych z produktami Unilver, w zaleznosci od zakresu
udzielonych Unilever zgod.

Podanie danych osobowych ma charakter dobrowolny, lecz jest niezbedne do korzystania z
pelnej funkcjonalnosci Portalu. Osobom udostepniajacym dane osobowe przystuguje prawo
dostepu do takich danych, ich poprawiania oraz zadania usunigcia. Szczegdly dotyczace
danych osobowych zawarte sa w odrebnym dokumencie zamieszczonym na Stronie
Internetowej (Najwazniejsze informacje dotyczace twoich danych osobowych oraz Polityka
Prywatnodci).

§ 4 PRAWA AUTORSKIE

1.

3.

Uzytkownik Strony Internetowej przez akceptacje Regulaminu o$wiadcza, ze posiada wszelkie
prawa, w tym w szczegdlnos$ci prawa autorskie do wszystkich przesylanych i umieszczonych
na Stronie Internetowej Prac oraz ze zamieszczenie Prac w Portalu nie narusza praw
autorskich, w tym majatkowych oraz osobistych, praw do wizerunku lub doébr
osobistych.innych oséb.

Akceptujac niniejszy regulamin i zamieszczajac Prace w Portalu, Uzytkownik serwisu udziela
Unilever nieodplatnej, niewylacznej licencji do Pracy na czas nieoznaczony z mozliwoscia
wypowiedzenia jej w kazdej chwili w celach zwigzanych z funkcjonowaniem Portalu, W
przypadku jakichkolwiek roszczen ze strony osob trzecich zwiazanych 2z Pracami,
Uzytkownik, po zawiadomieniu go przez Unilever, nie uchyli si¢ od niezwlocznego
przystapienia do wyjasnienia sprawy oraz wystapi przeciwko takim roszczeniom, udzielajac w
tym zakresie wsparcia Unilever, Jezeli zachodzi podejrzenie, ze Praca zamieszczona na
Stronie Internetowej mogla zosta¢ zamieszczona z naruszeniem prawa, osoba majaca takie
uzasadnione podejrzenie moze zglosi¢ Unilever swoje zastrzezenia poczta elektroniczng
poprzez formularz korespondencyjny znajdujacy si¢ w Portalu. Unilever oczekuje, aby osoba
bedaca autorem spornej tresci przedstawila tytul prawny do posiadanego utworu, ktéry miat
zosta¢ bezprawnie skopiowany. Unilever kazdorazowo po przeanalizowaniu zgloszenia, jesli
uzna roszczenia za zasadne usunie trwale niedozwolony material ze Strony Internetowej w
terminie nieprzekraczajacym 30 (trzydziestu) dni od daty wplywu takiego zgloszenia.

Jezeli zachodzi podejrzenie, ze jakikolwieck material zamieszczony na Stronie Internetowej
moze narusza¢ prawo do prywatnosci, wizerunku lub dobra osobiste danej osoby, osoba taka
powinna zglosi¢ Unilever swoje zastrzezenia poczta elektroniczng poprzez formularz
korespondencyjny znajdujacy si¢ na podstronie Portalu. W takim przypadku Unilever wezwie
uzytkownika naruszajacego dobra osobiste do dobrowolnego natychmiastowego zaprzestania
ich naruszania. W przypadku, gdy wezwany uzytkownik nie zaprzestanie naruszania takich
praw, Unilever moze podja¢ decyzje o trwalym usunigciu spornego materialu ze Strony
Internetowej w terminie nieprzekraczajacym 30 (trzydziestu) dni od daty wplywu takiego



zgloszenia. Powyzsza procedura nie ogranicza uprawnien osoby zglaszajacej swoje roszczenia
do dochodzenia ich na drodze sadowe;.

§ 5 TRESCI ZABRONIONE

1.

Zabrania si¢ Uzytkownikom publikowania na Stronie Internetowej wszelkich zawartosci
takich jak: zdjecia, grafiki, teksty oraz jakiekolwiek inne materialy zawierajace tresci sprzeczne
z prawem lub lamiace normy spoleczne i obyczajowe, w tym w szczegélnosci:

a. zawlierajace tresci powszechnie uznawane za wulgarne i obrazliwe;

zawierajace nagos$¢, pornografie, erotyke oraz tredci obsceniczne;

obrazajace uczucia innych oséb, w tym réwniez uczucia religijne;

przedstawiajace przemoc;

oo o

materialy w jakikolwiek sposéb dyskryminujace w tym w szczegdlnosdci ze wzgledu na
ras¢ 1 plec;

f. naruszajace prawo do prywatnosci;

g. zawierajace materialy chronione prawem autorskim bez zgody autora.

W przypadku stwierdzenia wystapienia naruszen opisanych w pkt. 1 Uzytkownik ma prawo
zawiadomienia Unilver o zaistnialej publikacji treSci zabronionej, za$§ Unilever jest
uprawniona do natychmiastowego usunigcia takich tresci lub konta Uzytkownika, bez
wezwania.

§ 6 ODPOWIEDZIALNOSC

1.

Za zamieszczanie na Stronie Internetowej réznego rodzaju tresci, wpiséw, lub Prac
Uzytkownik ponosi odpowiedzialno$¢ na zasadach okreSlonych przez powszechnie
obowigzujace przepisy prawa.

Tresci publikowane przez Uzytkownikow nie wyrazaja w jakimkolwiek stopniu pogladéw ani
tez opinii Unilever..

Unilever nie gwarantuje kompletnosci, poprawnosci, prawidlowosci informacji
publikowanych w portalu. Korzystanie z Portalu, w tym publikacja Prac nie stanowi podstawy
do domagania si¢ jakiegokolwiek wynagrodzenia od Unilever, w szczegdlnosci Unilever nie
jest przyrzekajacym nagrody, za§ Portal nie jest gra losowa w rozumieniu odpowiednich
przepisow.

Unilever nie monitoruje, ani tez nie kontroluje w sposob ciagly tresci publikowanych na
Stronie Internetowej przez uzytkownikéw. W przypadku ujawnienia tresci niezgodnych z
Regulaminem, Unilever dolozy wszelkich staran, aby byly one usuwane ze Strony
Internetowej w mozliwie krétkim czasie. Osoby, ktore zauwaza wpisy innych uzytkownikéw,
ktére moga naruszaé¢ obowigzujace przepisy lub uprawnienia innych uzytkownikéw, proszone
sa o zgloszenie takiego faktu Unilever.

Unilever ponosi odpowiedzialno$¢ za ewentualne szkody powstale w wyniku uzywania
niniejszej Strony Internetowej na zasadach okreslonych w powszechnie obowigzujacych
przepisach prawa.

§ 7 ZMIANY REGULAMINU

1.

2.

Unilever przystuguje prawo do zmiany Regulaminu. O zamiarze wprowadzenia zmian
Unilever poinformuje na Stronie Internetowej z 7 dniowym wyprzedzeniem. Unilever
doktada staran, aby zmiany Regulaminu byly wprowadzane jak najrzadziej oraz woéwczas, gdy
jest to niezbedne do prawidtowego funkcjonowania Strony Internetowej.

Wszelkie pytania lub uwagi dotyczace funkcjonowania Strony Internetowej lub tez zgloszenia
dotyczace nieprzestrzegania Regulaminu prosimy nadsyla¢ poczta elektroniczna poprzez
formularz korespondencyjny znajdujacy si¢ na podstronie Portalu.



§ 8 PROCEDURA REKLAMAC]I

1.

Wszelkie reklamacje zwiazane z dzialaniem Strony Internetowej powinny by¢ zglaszane nie
pozniej niz w terminie 14 (czternastu) dni od daty powzigcia przez osobe skladajaca
reklamacje wiadomosci o zdarzeniu stanowigcym podstawe reklamacji, nie p6zniej jednak niz
w terminie 1 (jednego) miesiaca od daty zakoniczenia funkcjonowania Portalu, zgodnie z
informacja podana przez Unilever na stronie gtéwnej Portalu.

Reklamacje powinny by¢ zglaszane w formie wiadomosci elektronicznej przestanej poczta
elektroniczna poprzez formularz korespondencyjny znajdujacy si¢ na podstronie Strony
Internetowe;.

Reklamacje zglaszane z zachowaniem warunkow okreslonych w ust. 1 oraz ust. 2 beda
rozpatrywane w terminie 14 (czternastu) dni od daty ich zlozenia.

Osoba skladajaca reklamacje zostanie powiadomiona o sposobie jej rozpatrzenia w terminie
14 (czternastu) dni od daty rozpatrzenia. Powiadomienie, o ktérym mowa w zdaniu
poprzedzajacym bedzie przesylane w formie wiadomosci elektronicznej na adres poczty
elektronicznej osoby skladajacej reklamacje.

Powyzsza procedura reklamacji nie znajduje zastosowania do reklamaciji skladanych w
zwigzku z konkursami lub promocjami prowadzonymi na Stronie Internetowej, w sytuaciji,
gdy regulaminy tych konkurséw lub promocji beda regulowaly procedure reklamacji w
sposob odmienny od postanowienl niniejszego paragrafu.

§ 9 POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

2.

3.

Wszelkie spory i roszczenia zwigzane ze Strona Internetowa, beda rozstrzygaly sady
powszechne, ktérych wlasciwos$¢ zostanie ustalona zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami prawa.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje si¢ powszechnie
obowiazujace przepisy prawa polskiego.

Tres¢ niniejszego Regulaminu jest dostgpna w siedzibie Unilever oraz na Stronie
Internetowe;.



